
Bewerbungsfristen

Weitere Infos: www.azubiyo.de

Wann suchen Firmen ihre Azubis?
Pünktlich zum Herbstbeginn starten vor allem große Firmen wieder mit der Bewerbersuche für das kommende 
Jahr. Die Herbstmonate September, Oktober und November sind die „heißesten Monate“ für Bewerbungen. 
Nahezu alle Branchen suchen dann nach passenden Azubis und Dual Studierenden.

Bewerbungsfristen in den einzelnen Branchen 
 
Als Faustregel lässt sich sagen: Große Unternehmen und Firmenketten suchen tendenziell früher 
als kleine Unternehmen. Für große Unternehmen und den öffentlichen Dienst sind die Herbstmona-
te September, Oktober, November die Bewerbungsmonate schlechthin. Ab November und in den 
Winter hinein starten dann auch kleine und mittelständische Unternehmen mit der Bewerbersuche. 
Im Frühjahr suchen vor allem noch Handwerk, Gesundheitsbranche, Hotel & Gastgewerbe sowie 
Baugewerbe. In den Sommermonaten versuchen alle Branchen ihre offenen Plätze so schnell wie 
möglich zu besetzen. In der folgenden Grafik kannst du ablesen, welche Branchen in welchen Mona-
ten am stärksten suchen. 

Diese Grafik spiegelt die Erfahrungen der letzten Jahre wider. In Einzelfällen können Unternehmen auch davon abweichen.

Branche Sep       Okt        Nov       Dez       Jan        Feb       März     April      Mai       Juni       Juli        Aug

Automobilindustrie

Bank und Versicherungen

Baugewerbe

Bildung und Erziehung

Elektronik und Elektrotechnik

Energie und Wasserversorgung

Gesundheit und Labor

Handel

Handwerk

Hotel und Gastgewerbe

Industrie

IT-Branche

Medien

Öffentlicher Dienst

Pflege

Polizei

Tourismus

Verkehr und Logistik
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